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T.C.
KAYSERI VALILIGI
11 Sivil Toplumla iligkiler Miidiirltigii

Say1 :E-12800771-477.01.02.01-124864 31.10.2024
Konu : Tuziik Tebligi (38.029.054)

NUH MEHMET KUCUK CALIK ANADOLU LISESI MEZUNLARI
DERNEGI BASKANLIGINA

[limizde yeni kurulan derneginizin kurulus bildirimi ve ekleri 4721 Sayili Tiirk Medeni Kanunu'nun
60.maddesi geregince incelenmis, Dernekler Mevzuatina uygun bulundugu anlasilmis ve 38.029.054 sira
numaral1 dernekler kiittigiine kaydiniz yapilarak, 1 adet tiiziik ekte gonderilmistir.

Dernek adresine, disaridan rahatlikla goriilecek sekilde dernek adinin yazili oldugu tabelanin
asilmasini, dernek adresi igerisinde kafeterya, cafe, lokal vb. gelir getirici faaliyetlerin yapilmamasini,
yapildiginin tespiti halinde gerekli yasal islemin yapilacaginin bilinmesini;

Ayrica, 4721 sayili TMK.nun (23.11.2004 tarih ve 25649 Sayili Resmi Gazetede Yayimlanarak
ylriirlige giren 5253 Sayili Kanunla Degisik) 62. maddesi geregince yapilan yazili bildirimi izleyen alt1
ay icinde ilk genel kurul toplantinizin yapilmasini, yapilmadig: takdirde aym1 Kanunun 87. Maddesi 2.
Fikras1 geregince islem yapilacagini tebligen rica ederim.

Necip GOKCEK
Vali a.
11 Sivil Toplumla Iliskiler Miidiir V.

Ek: Tiizik

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmustir,

Dogrulama Kodu: wOtR5f-1dfgrr-bculL4X-+WIIhC-OGfVcZaX Dogrulama Linki: https://www.turkiye.gov.tt/icisleri-ebys

Kayseri Valiligi C Blok Kat 3 Bilgi igin: Nuh YILMAZ
Telefon No: (352)221 47 61 Dahili: 110 Faks No: (352)221 47 63 Veri Hazirlama Ve Kont.Isletmeni
e-Posta: dernekler@kayseri.gov.tr Internet Adresi: https://www.kayseri.gov.tr Telefon No:
Kep Adresi: icisleribakanligi@hs01.kep.tr /
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NUH MEHMET KUCUKCALIK ANADOLU LISESI

MEZUNLAR DERNEGH

- DERNEK TUZUGU - 2024

DERNEGIN ADI VE MERKEZ:

MADDE 1- Yasalar ve bu ana tiizlik hikiimleri uyarinca, amag¢ ve hizmet konulari dogrultusunda
caligma yapmak tzere "NUH MEHMET KUCUKCALIK ANADOLU LISESI MEZUNLAR DERNEGI" adi ile
bir dernek kurulmustur. Bu tiiziikkte Nuh Mehmet Kii¢ciikgalik Anadolu Lisesi Mezunlar Dernegi kisaca
“Dernek” ya da “NMKALDER” olarak anilacaktir.

Dernegin merkezi Kayseri'dir,

_SUBELERI :
MADDE 2- Dernegin subesi yoktur.
DERNEGIN AMACI VE CALISMA KONULARI:

MADDE 3- Dernegin amac1,1984 yilinda egitim ve 6gretime baglayan Kayseri Nuh Mehmet Kigikealik
Anadolu Lisesinde egitim goérenleri bir araya toplayarak; lyeler arasinda sosyal yardimlasma ve
dayanigsmayi giiclendirmek amaciyla kurulmustur.

MADDE 4-Dernek bu amaci ger¢eklestirmek lizere amacina uygun olarak;

A- Uye kaydeder.

B- Her turli toplanti, seminer, konferans, panel, kermes diizenler.

C- Her turllu yaynlar, arastirma-incelemeler, bilimsel ¢alismalar yapar, plan ve projeler yapar veya
yaptiriy, arsiv olusturabilin, yarigmalar dizenler.

D- Vakif kurabilir.

E- Odiiller verebilir.

F- Kayseri Nuh Mehmet Kiiglikgalik Anadolu Lisesi'nde dgretim géren ve mezun olan ogrencilere
maddi ve manevi destek saglar.

G- Tasmir ve tasinmaz mallar alir, satar ve kiralar. Taginmaz tGzerinde her tiirlit haklar tesis eder
ve tasarruf edebilir.

H- Bagis kabul eder.

I- Rehin ve ipotek karsihg 6diing para alabilir.

J- Sportifya da turistik nitelikte geziler diizenler.

K- K-Uyelerin aileleri ile kullanabilecegi sosyal tesisler, lokaller insa edebilir, agar isletir veya
islettirir.

L- Yonetim Kurulu ¢atisi altinda komisyonlar kurabilir.




UYELIK SARTLARI:
MADDE 6-Dernege liye olabilmek icin;

A- Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip ve 18 yasii bitirmis olmak

B-Orta 6grenim ile iligkisini kesmis olmak
C-Dernekler kanununda belirtilen diger sartlara sahip olmak

D-Kayseri Nuh Mehmet Kiigiikgalik Anadolu Lisesi'den mezun olmak veya bu okulda en az 1 ders yili
okumus olmak gerekir.

MADDE 7- Dernegin asil ve onursal iiyelik olarak 2 tiir Gyeligi vardir.

A-ASIL UYELIK : Uyeligin gerektirdigi her tiirlii yikimliiliigii Gstlenmis, tyelik sorumluluk ve
haklarindan tam olarak yararlanan tliyeliktir. Gereken kosullar: igermek kaydi ile her tirli goreve aday
olmak ve oy kullanmak hakkina sahiptir.

Amag¢ ve ¢alisma kosullarina bagh olarak ¢aba harcamak ve tlziik hiikkiimleri geregince her tiirlii mali
sorumluluklara katilmak zorundadir.

B- ONURSAL UYELIK: Dernegin amac ve ¢alisma konularina énemli dlgiide hizmetleri ve katkilar
bulunan kisilere yonetim kurulu karan ile verilen bir iyelik sifatidir. Yonetim kurulunun karari ile
kesinlik kazanir.

Organlara se¢me ve segilme haklarina sahip olmayip, mali yiikiimlilikleri yoktur. Fahri Uyeler
diledikleri taktirde Yonetim Kurulu Toplantilarina katilabilirler ancak oy haklar: yoktur.

Dernek bagkanhigina yazih olarak yapilacak iiyelik basvurusuy, dernek yonetim kurulunca en ¢ok otuz
gun icinde uyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug¢ basvuru sahibine
bildirilir. Basvurusu kabul edilen liye, bu amacla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asul lyeleri, dernegin kuruculan ile bagvurular tzerine yonetim kurulunca Uyelige kabul
~edilen kisilerdir.

UYELIK ODENEGI:

MADDE 8-Dernegin Calisma Donemi 01 Ocak’ta baslar, 31 Aralik’ta sona erer. Uyelik giris 6denepi ve
Yillik tiyelik 6denegi Genel Kurulu Toplantisi’'nda belirlenir.

UYELIGE GIRIS:

MADDE 9- 6. maddede belirtilen sartlara sahip, 8. maddeye gore yillik aidati 6demeyi yiklenenler ile
ilk yilin yillik aidatim 6deyenler Yénetim Kurulu karari ile dernek tyeligine kabul olabilirler.

Yonetim Kurulu tyelik icin yapilan bagvurulan en fazla 30 giin igerisinde olumiu veya olumsuz karara
baglar ve sonucu ilgiliye bildirir. Uyelige kabul edilmeyenlerin 6demis olduklar: aidat kendilerine iade

edilir.
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UYELIGIN SONA ERMESI:

Uyenin ayrilma istemini belirtir dilekesi Yonetim Kurulu’na ulastigl anda ¢ikis 15' mlen sonuclannn;,
sayilir. Uyelikten ayrilma, tiyenin dernege olan birikmis bor¢larini sona erdirmez.

e

Asagida belirtilen hususlara uymayanlar ise yonetim kurulu karari ile dernekten ¢ikarilir;

A- Dernek tizligline aykir1 davraniglarda bulunmak,

B- Verilen gorevlerden siirekli kacinmak,

C- Genel Kurul tarafindan belirlenen 6denegi takvim yil sonuna kadar édememek

D- Genel Kurul kararlarina ve diger dernek organlarinca alinan kararlara uymamak

E- Uye olma sartlarini kaybetmis olmak

F- Dernekler Kanunu geregince derneklere {iye olmalarini engelleyici bir durumu meydana
gelenler yonetim kurulu karari ile dernekten ¢ikarthr. Bu durum yazili olarak kendilerine
bildirilir. Uye 30 giin igerisinde yénetim kuruluna yazih basvuruda bulunarak kararin genel
kurulda gorigtliip karara baglanmasini isteyebilir. Bu istegin yapilacak olan ilk genel kurulda
giindeme alinarak goriisiilmesi zorunludur.

Uye, genel kurulun kendisi hakkinda vermis oldugu karara kars: 30 giin icerisinde ilgili merciler
nezdinde itirazda bulunma hakkina sahiptir.

Dernekten g¢ikan veya cikarilanlar, iiye kayit defterinden silinir ve dernek malvarhginda hak iddia
edemez.

DERNEGIN ORGANLARI:
MADDE 11-Dernegin organlari sunlardir.

A
B
C
D- Dernek Onur Kurulu

Dernek Genel Kurulu
Dernek Yonetim Kurulu

Dernek Denetleme Kurulu

GENEL KURUL:

MADDE 12-Genel kurul dernegin en yetkili organi olup, 3 yilda bir Eylil ayinda yonetim kurulunca
belirlenecek glin yer ve saatte olagan olarak kayith tyelerin katilhimi ile toplanir.

Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gérdiigii hallerde veya dernek tiyelerinden 1/5'inin yazih
istegi Uzerine yonetim kurulunca olaganisti c¢agrihr Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya
¢agirmazsa; Uyelerden birinin bagvurusu izerine Sulh Hukuk Mahkemesi hakimi, lg¢ {yeyi genel
kurulu toplantiya ¢agirmakla gérevlendirir.

Uye tam sayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasti ile cahsmalarina baslar.

DERNEK GENEL KURUL TOPLANTISINA CAGRI VE ERTELEME:

ADDE 13-Yonetim kurulu, dernek tiiziigiine gire genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin

l s\esini dizenler. Genel kurula katilma hakki hulunan lyeler, en az on bes giin dénceden, toplantimn

sinda ilan edilmel@Mt
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olarak bildirilmek, Uyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim nums #
gonderilmek veya mahalli yayin araglari kullamimak suretiyle toplantiya cagrilir. Bu cagr }d ,,L

saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde }H@de gl ’

da belirtilir. [Ik toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden lea oiamrui‘

Toplanty, ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakihrsa, bu durum %’91’1"

birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan ¢agri usulline uygun olarak tyelere
duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en ge¢ alti ay icinde yapilmasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir,

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

GENEL KURULA VE OYLAMALARA KATILMA:

MADDE 14-Dernek genel kurulunda bulunmak, goriismelere katilmak veya oy kullanmak icin resmi

kurumlarca verilmis kimlik belgeleri yénetim kurulu tiyeleri ya da yonetim kurulunca

gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir ve gerekirse gostermek zorunludur. Her uyenin
~~senel kurulda bir oy hakki vardir. Uye oyunu bizzat kendisi kullanir.

GENEL KURUL TOPLANTISININ ACILISI VE BASKANLIK DiVANI SECiMI

MADDE 15-Genel kurula katilma hakk: bulunan tiyelerin listesi toplant: yerinde hazir bulundurulur.
Toplant1 yerine girecek iyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu iiyeleri
veya yonetim kurulunca goérevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, ydnetim
kurulunca diizenlenen listedeki adlari kargisina imza koyarak toplanti yerine girerler. Yeter sayi
saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilic Genel Kurul, Yonetim Kurulu Bagkani veya Baskan
Yardimaisi tarafindan agilir. Agilistan sonra, toplantiyr yonetmek iizere bir baskan ve yeteri kadar
bagkan vekili ile yazman segilerek divan heyeti olusturulur,

Toplantiyr yonetmek lizere bir baskan, bir bagkanvekili ve bir iiyeden olusan Baskanlik Divan: seqilir.
Toplantinin yonetimi Bagkanhk Divanina aittic Toplanti sonunda bagkanhk divaninca diizenlenip
imzalanacak toplanti tutanagi ve ekli belgeler Yénetim Kuruluna verilir.

A . . s . Kl . ¥ v
Dernek organlarinin se¢imi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan tyelerin divan heyetine
kimliklerini géstermeleri ve toplantiya katilanlar listesindeki isimlerinin karsilarint imzalamalar
zorunludur,

Toplantimin yénetimi ve giivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler gériisiili. Ancak toplantida hazir bulunan
uyelerin onda biri tarafindan gortstlmesi yazih olarak istenen konularin giindeme alinmas
zorunludur.

Genel kurulda her tyenin bir oy hakk: vardir, her {iye oyunu kendisi kullanmak zorundadir. Fahri
tyeler Genel Kurul Toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar.

Toplantida goriigilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazihir ve Divan Bagskani ile Divan Uyeleri
tarafindan birlikte imzalamr. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler Yénetim Kurulu Baskanina
slim edilir, Yénetim Kurulu Bagkant, bu belge erin korunmasindan ve yeni secilen yonetim kuruluna

di giin i¢igde teslim etmekten sorumludur; E é

|
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Genel kurulda, aksine karar alinmamgsa, oylamalar agik olarak yapilir. A¢ik oylamad: "
Bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir. .

OLAGANUSTU GENEL KURUL:

MADDE 16- Olaganiistt genel kurul, yénetim kurulu tarafindan:

Ty et 0

A- Dernege kayith tye sayisinin 1/5'inin ayni konu igin ydnetim kuruluna yazili bagvurular,
B- Yonetim kurulu tiye tam sayisinin 2/3 ¢ogunlugu ile karar almasi,

C- Denetim kurulunun liye tam sayisinin oy birligi ile karar almasi hallerinde toplantiya ¢cagrihr.

Olaganustii genel kurul, olagan genel kurulun tabi oldugu usullere gore toplanir ve karar alir.
DERNEK GENEL KURULUNUN GOREV VE YETKILERI:
MADDE 17- Dernek genel kurulunun baglica gorev ve yetkileri sunlardir:

A- Dernegin amag ve ¢alisma konulart ile ilgili hususlarda karar almak |
~.  B- Yonetim kurulu calisma raporu ile denetim kurulu raporuy, bilanco ve gelir tablosunu
incelemek ve onaylamak
C- Biitge tasarisin goriiserek karara baglamak

D- Dernek islerinin yiritilmesi i¢in hazirlanan ve onaya sunulan yonetmelikleri goriiserek
karara baglamak '

E- Tagimmmaz alim ve satimina karar vermek

F- Vakif kurulmasina karar vermek

G- Yonetim ve denetim kurullari asil ve yedek tiyelerini oylamayla secmek

H- Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluglara tye olarak
 katilmasi veya ayrilmasi konularinda karar vermek

I~ Dernek tiziigiini degistirmek

J- Uyelikten gikarilmaya yapilacak itirazlari inceleyerek, karara baglamal

K- Dernegin feshine karar vermek

L- Dernekler kanununun genel kurula yiikledigi diger gérev ve yetkileri yerine getirmek.

YONETIM KURULU:

MADDE 18-Yonetim Kurulu, Dernekler Kanunu'nda belirtilen sinirlara uygun olarak dernek tyeleri
arasindan secilir.

Yonetim kurulu itk 3 yil i¢in 7 asil ve 7 yedek iiyeden olusur. Yonetim kurulu tiyelerinin tiyelik stiresi 3
yildir. Stirelerini doldura,;r%g&yeleg%yeniden secilme hakkina sahiptir. Herhangi bir sebeple yonetim

s

‘~&¥e§ir’i~‘e;:5h:i‘nci sirada yer alan yedek iliye goreve ¢agriir. Bu iiye yerine

kurulundan ayrilan liye

O\

laf; 2 adayin esit oy almasi halinde ad ¢gekme yoluna gidilir.




is BOLUMU VE TOPLANTILAR:

MADDE 19-Yénetim Kurulu se¢imi izleyen yedi giin icinde diizenleyecegi ilk toplanhséﬁ,{i;} &1&}?55,1@11 YJ
bir bagkan yardimcisy, bir sekreter ve bir sayman seger. Yénetim Kurulu yilda en az' 8 ;[sgi?é}z) “Adfa
toplanir. Oziirsiiz olarak iist iiste 3 toplantiya gelmeyen veya 1 yillik caligma dénemindé:l | ‘angi ;"pir"*r
sebeple toplantilarim yarisindan bir fazlasina katilmayan tye Yonetim Kurulundan ¢ekilmig saym‘lﬁ

BASKAN VE YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI:
MADDE 20

A- Dernegi temsil etmek ve bu hususta kendi iiyelerinden bir veya bir-kagina yetki vermek
B- Tizik ve genel kurul tarafindan verilmis gorevleri yerine getirmek
C- Yonetim Kurulunun yetkilerini belirtmek ve cahismalarini denetlemek
D- Miihk ig programi ve biitce tasarisim hazirlamak genel kurulca onaylanan is programi ve
blitgeyi uygulamak
E- Gerekli yonetmelikleri hazirlamak ve gerektiginde Genel Kurulun onayina sunmak
~.  F- Dernek ¢ahganlarini atamak ve gorevlerinden uzaklastirmak
G- Dernegin amaclarin gergeklestirmek tizere belirlenen isleri yapmak

H- Uyelikten gikarma kararlarim almak ve bu kararlara yapilacak itirazlari incelemek

- Yillik cahsma raporu, bilango ve gelir tablosunu hazirlayarak iiyelere duyurmak ve Genel
Kurula sunmak

J- Dernekler kanununun Yénetim Kuruluna yikledigi diger gorev ve yetkileri getirmek, Yonetim
Kurulu toplantilarini yonetmek.

Bagkan Yardimcisi Yonetim Kurulu Baskaninin bulunmadigi zamanlarda gorev yapar.

DERNEK DENETLEME KURULU:

MADDE 21- Denetleme 3 asil ve 3 yedek iiyeden olugur. Denetleme kurulu iiyelerinin gérev siiresi
Syidit. Sirelerini dolduran denetgiler tekrar secilebilirler. Herhangi bir sebeple Denetleme
Kurulundan ayrilan tiyenin yerine en ¢ok oy alan yedek tye ¢agrilir ve bu lye yerine ¢agrildipi iiyenin

“viresini tamamlar. Denetleme kurulu ilk toplantisinda bir bagkan secer toplanti ve calisma ilkelerini
tespit eder.

Denetleme Kurulunun gérev ve yetkileri sunlardir;

A- Dernegin hesaplarini ve bununla ilgili islemlerini yilda en az 1 (bir} defa denetleyerek dilek ve
elestirilerini bir raporla Yénetim Kuruluna bildirmek

B- Dernegin hesaplar ile biitge tasarisi hakkindaki goriislerini raporla Genel Kurula sunmak

C- Dernek Genel Kurulunu olaganistii toplantiya cagirmak

D- Yénetim Kurulu Toplantilarina oy hakk: olmaksizin katilmak

ONUR KURULU

MADDE 22

A- Onur kurulu topluluga hizmet vermis dernek iyeleri arasindan Yénetim Kurulunun 2/3

ogunlfigunun karari ile secilen iivelerdenolusur
&) g ; 3




hu seciniy’
atesiirece bu :

B- Onur Kurulu tyesi olarak her yil en fazla 5 kisi secilebilic. Dernek Yonetim Kux
yapmakta yetkilidir. Segilen iiyeler kendi istekleri ile kurul tyeliginden ayrilmadikl
sifatlarini yagam boyu tasirlar.

C- Onur kurulu yilda en az bir defa toplanir. Yonetim Kurulunun kendisine ilettigi konularda gt)ri.i;s
bildirir tavsiyelerde bulunur. Onur kurulunun gériis ve kararlari Yonetim Kurulunu baglamaz.
D- Onur Kurulu kendi bagkanm iiyeleri arasindan 1 yulik siire icin oy coklugu ile secer. Gorev

stiresi sona eren bagkanin tekrar secilmesi mimkindiir,
MALI KONULAR:
MADDE 23 - BUTCE YILI VE UYGULAMA:
Bltge yili 1 Ocak'ta baslar ve 31 Aralik’ta biter.
“"DERNEGIN GELIRLERI:
MADDE 24- Dernegin gelirleri agagida gosteril
A- Yilhk 6denekler Crereh Vorul 'de

B- Bagis, yardim ve vasiyetler

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de ornegi bulunan) “Alindi Belgesi” ile tahsil edilir.
Dernek gelirlerinin bankalar aracilii ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya
hesap Gzeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer.

MADDE 25-Dernek cahistirdigi isgilerin ilerde dogabilecek kidem tazminati alacaklarim ddemek
maksadi ile igcilerin bir yilhk kidem tazminati alacaklar karsihg olan 1 aylik brit maaslar
tutarindaki parayr herhangi bir banka subesinde acacag vadeli yabanct para cinsinden mevduat
hesabina her yil diizenli olarak yatinr.

“MADDE 26-TASINMAZ MAL ISLEMLERI:

Dernekge edinilecek tasinmaz mallar, dernek adina tapu siciline kaydedilir.

MADDE 27-

Dernekee tutulacak defterler il Sivil Toplumla lliskiler Mudiirligi yetkililerince veya Noter onayh
olmak lizere,
A- Uye kayit defteri
B
C- Gelen ve giden evrak defteri

Karar defteri

£

D- Demirbas defteri
E- Alindi belgesi kayit defteri

]

Isletme defteri tutulur. Dernek gelirleri koganlh ve sira numarah makbuzlarla alinir ve giderler
sarf belgeleri ile yapilr.

AhndiBelgesi Kayit Defteri ile DemirbagDefterinin tutulmasi zorunlu degildir.




rasinda der
%enin Derneffin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil

DERNEGIN BORCLANMA USULLER]

IHE g
3oy : o W ey B
MADDE 28-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiriitebilmek icin fiydc diyuliiag

halinde y6netim kurulu karar ile bor¢clanma yapabilir. Bu bor¢clanma kredili maj e iﬁi“z_;ﬁ};t’ﬁhﬁjxtﬁ
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, clel"llegf'ﬁ:fés!ilz\k;sly‘na}{l'éwif
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TUZUK DEGISIKLIGI:

MADDE 29-Tiziik degisikligi Genel Kurul karar ile yapilabilir. Genel kurulda tiiziik degisikligi
yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan dyelerin 2/3 cogunlugu aranit Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk

aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yénetim ve denetim kurullar Uye tam sayisinin iki
katindan az olamaz. Tuzik degisikligi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan iyelerin oylarinin 2/3'Wdir. Genel kurulda tiziik degisikligi oylamasi agik
olarak yapihr.

_DERNEGIN i¢ DENETIMI

Madde 30-Dernekte genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim
kurulu veya bagimsiz denetim kuruluglarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun
yukimliiligiinii ortadan kaldirmaz. Denetim kurulu tarafindan en geg¢ yilda bir defa dernegin denetimi
gerceklestirilir. Genel kurul veya yonetim kuruly, gerek gorilen hallerde denetim yapabilir véya
bagimsiz denetim kuruluglarina denetim yaptirabilir;

MADDE 31- Dernegin Feshi ve Mal Varligimin Tasfiye Sekli
Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir,

Genel kurulda fesih konusunun goriigiilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakk: bulunan tyelerin
2/3 g¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim
kurullar: tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararimin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan tiyelerin oylarinin 2/3'’diir. Genel kurulda fesih karari oylamasi a¢ik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri
Genel kurulca fesih karar: verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim kurulu
tyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapihr. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindip
veya kendili§inden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi icinde biitiin
islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Nuh Mehmet Kiiciikcalik Anadolu Lisesi Mezunlar
Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini

bagtan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, énce dernegin hesaplarini inceler.
inceleme esnasinda dernege ait defterler; alind: belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile

. diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve ytukiimliilikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri

gin alacakhlarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya cevrilerek alacakhlara
dilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve
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bor¢larin ddenmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklar, genel kurulda belirlenen vere
devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en
yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla iiyeye sahip dernege devredilir;

Tastiyeye iligkin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler hari¢ ti¢ ay icinde tamamlanir,
Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasinm miiteakip tasfiye

kurulu tarafindan durumun yedi giin icinde hir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki
“idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son ydnetim kurulu tiyeleri sakiamakla

gorevlidir. Bu gdrev, bir yénetim kurulu tiyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi
bes yildir.

MADDE 32-Bu tiiziikte hiikiim bulunmayan hallerde 4721 sayilt Tirk Medeni Kanunu ve 5253 sayily
Dernekler Kanunu'nun hiikiimleri uygulanir,

AYUKOM EKSIKLIGE

MADDE 33-Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu

Kanunlara atfen ¢ikartilmig olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hikkiimleri uygulanr.

MADDE 34-Bu tiiziik ilgili makamlarca uygun gorildiikten sonra yururliige girer.

Gegici Madde 1- {lk genel kurulda dernek organlan olugturulana kadar, dernegi temsil edecek ve
dernekle ilgili is ve iglemleri yiriitecek olan gegici yonetim kurulu tyeleri asagida belirtilmistir,

Bu tiiziik 34 (Otuz dort) madde ve 1 (Bir) gecici maddeden olusmaktadir.

Gecici Yonetim Kurulu Uyelerinin; 4e. w\uu.lm\r\
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